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Melanie Vijoglavic

»Ein Unternehmen ist nur so gut wie
seine Mitarbeiter und ihre Passion dafiir,
etwas Neues zu erschaffen.”

. . Elon Musk
WeilRbrauhausgasse 2a onHus

Nehmen Sie es in die Hand - 93047 Regensburg
agieren Sie JETZT!

www.urkult.center
team@urkult.center
+49 179 2396261

Lassen Sie uns miteinander sprechen!




Stress? Zuviel Druck?

Ihr MehrWERT
als Unternehmer

Angst vor Krankheit?
Angst um die Familie?
Existenzangste?

Angst vor Veranderung?

Chronische Leiden? @ Steigerung der Zufriedenheit und

Motivation Ihrer Mitarbeiter
Angste und Unsicherheiten [dhmen die Motivation
und blockieren die Produktivitit Ihrer Mitarbeiter @ Reduzierung der Fehlzeiten
enorm — Motivation ist Produktivitdt. Je hoher die
Belastungen, desto stirker sind die negativen Ein- @ Bindung Ihrer Mitarbeiter
flisse auf die physische wie psychische Gesund-

heit Ihrer Mitarbeiter. @ Bestmadgliche Integration Ihrer Mitarbeiter

ins Unternehmen durch gegenseitiges

Kimmern Sie sich als Fiihrungskraft (auch) um Verstdndnis

die innere Balance lhrer Mitarbeiter. So steigern

Sie einerseits die durchschnittliche Produktivitat Steigerung der Produktivitat durch

signifikant und senken andererseits die erhdéhte Motivation
Fluktuationsrate um ein Vielfaches.
@ Steigerung der positiven AuBenwirkung
Beide Faktoren wirken sich enorm auf lhren Ge-

winn aus. Genau hier anzusetzen, ist das Erfolgs-

geheimnis flr heute, morgen und Gibermorgen.

Die Urkult-Mitarbeiter-Férderung fir ’

Unternehmen baut Ihnen den Weg

Positionierung als attraktiver und
menschlich-empathischer Arbeitgeber

in die erfolgreiche Zukunft.
Letztendlich: Steigerung lhrer ganz-

Sie Sind anderS? heitlichen Wettbewerbsfahigkeit

Wir auch.
Bereit?




